
INGENIERO  EJECUCION MECANICO 
(rodrigovidalsalas@hotmail.com) 

(Celular 89020941- 81291560)

 

ANTECEDENTES  PERSONALES 

Nombre                             : Rodrigo Alexis Vidal  Salas 

Cedula de identidad          : 13.605.634-4 

Estado civil                       : Soltero 

Fecha nacimiento              : 25 de Febrero 1979 

Nacionalidad                     : Chilena                                          

TELEFONO                     : 89020941- 81291560 

Email                                :  rodrigovidalsalas@hotmail.com   

Licencia de Conducir       : A-3 Profesional 

Examen Ocupacional al día 

ANTECEDENTES ACADEMICOS  

Enseñanza Superior  
 INGENIERO EJECUCION MECANICA. 
VIRGINIO GOMEZ 

Perfil Profesional    

 Sólidos conocimientos en tecnología y ciencias de la energía, mecánica aplicada, 
diseño, materiales y procesos de mantenimiento Industrial y maquinaria pesada. 

•   Capacidad de participar en procesos Productivos, investigación    y 
desarrollo Tecnológico, asumiendo  un comportamiento ético en el 
desempeño de tareas como diseño, construcción, instalación, operación, 
control, mantenimiento, dirección y administración. 

• Capacidad para trabajar en equipo. Habilidad para incorporarse y adaptarse 
fácilmente a los procesos industriales de diversa índole Petrolera. 



Conversión de transporte, Industria de Transformación de Materiales, 
Industria Metalmecánica, Industria, automotriz,  Mineras. 

 

• Dirigir montaje, operación, reparación y mantención de equipos móviles y  
sistemas en plantas donde la ingeniería mecánica es la función  principal. 
 

• Supervisión, programación y control de la ejecución de la producción 
adecuando la tecnología existente. 

• Supervisión, programación y control de la mantención, montaje y 
operación  de sistemas y equipos mecánicos. 
 

 
ESTUDIOS ANEXOS 
  
Curso de Prevención de Riesgos para la Industria Minera, Curso análisis seguro 
de trabajo,  Curso camino al cero daño, Curso de análisis y niveles de degaste de 
piezas.  Programa Finning Pro Service Técnico B Camiones.  Capacitación en 
maquinaria pesada. 
 
Otros Conocimientos: Microsoft Word, Excel, Power Point, Ingles a Nivel 
usuario.  
 
                                
Enseñanza Media 
ELECTROMECANICO 
Escuela Industrial Colegio  Salesianos 
Enseñanza Básica 
Inmaculada Concepción 
 
 
 
 
 
 
 



 
ANTECEDENTES LABORALES 
2012, 2014 Jefe turno mantención, Proyecto de movimiento de tierra Minera los 
Bronces por Vecchiola S.A, a cargo de la correcta ejecución de programas de 
mantenimiento, preventivos y correctivos para los equipos ( D10T, D8T, 
992K,785D, 16H), Inspecciones, evaluaciones, actividades de mejoramiento 
continuo y diagnóstico de fallas, con personal a Cargo. 
 
2012, Jefe de terreno, Refinería Bío Bío en Proyecto de Limpieza Química 
Estanques T-3022 de Petróleo Crudo y Fabricación Estanques de Sulfhidrato de 
Sodio. 
 2011, Jefe de Mantención, Conservera Osiris. Implementa la mantención 
preventiva, la adquisición de materiales y equipos, supervisa el montaje y puesta 
en marcha de Caldera, con el personal a cargo. 
 
2011- 2003, Finning Chile S.A. Minera  Escondida. 
. Técnico Líder Camiones 797.  Gestión  y mantención de  flota camiones CAT 
797ª y 797B.  
. Inspector de camiones.  Check list de todos  los componentes principales del 
equipo generando blacklogs y reparaciones criticas. 
 
. Ingeniero en Control de Contaminantes.  Departamento de Confiabilidad. 
Puesta en marcha del proyecto segunda línea de micro filtrado para Camiones Cat 
797. 
 
. Ingeniero Trainne.  Programa de formación de profesionales ligados al área 
equipos de movimiento de tierra Caterpillar. Desarrollo de labores de diagnostico 
de fallas, reparación de componentes, planes de mantención a equipos. 
. Supervisor en  Mantención mecánica Planta Tesoro. Correas transportadoras, 
alimentadores, tambores de aglomerados, roto palas etc. 
 
2000, Práctica como programador departamento de combustibles, Compañía 
Siderúrgica Huachipato. 
 
 



CUALIDADES PERSONALES 

• Actitud positiva y emprendedora en cada acto de su actividad profesional y 
en su vida diaria. 

• Interés en el estudio personal y la actualización permanente, buscando 
oportunidades para ampliar y profundizar su preparación. 

• Capacidad de aplicar los principios básicos de la organización en el trabajo 
y las relaciones laborales en la coordinación de las actividades de pequeños 
grupos. 

• Asume  un papel activo como profesional, que apoya en la solución de 
problemas de la empresa, el cual favorezca la incorporación de mejora 
continua. 

• Tiene  una amplia disposición para trabajar en equipo, para coordinar y 
supervisar equipos de trabajo integrados con personas de distintos niveles y 
tipos de formación. 

• Desarrolla su trabajo con calidad y responsabilidad, así como una 
conciencia de rentabilidad en cada uno de los proyectos a realizar. 

 
 

 
RECOMENDACIONES 
 

- Oscar Melo: Ingeniero Control de Contaminantes programa FLAC. Finning 
Chile  contrato Minera Escondida Fono 9/3591155. 

- Hugo Molina Castro: gerente Fábrica alimentos Milpal.  Fono 8/4497422. 
- Manuel Ochoa: gerente de Operaciones CAVCO Ltda. Fono 7/9058709. 
- Juan Gonzalez: Jefe dpto. de Mantención Vecchiola.  Fono 61577466.- 

 
 
Pretensión de renta:   2.100.000.- 
 
 
 

 
 
       Rodrigo Vidal Salas. 



                                                      


